
             แนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรท าและไม่ควรท า (Do's & Don't) 
       เทศบาลต าบลนาดี 

เพื่อให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ เทศบาลต าบลนาดี มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมมากขึ้นสามารถ
น าไปใช้ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้ควรแก่ความไว้วางใจ และความเชื่อมั่นของ
ประชาชน ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดงีาม จึงสรุปแนวทางการปฏิบัติงานที่ควรท า และไม่ควรท า ดังนี้ 

หลักการ/ค่านิยม ข้อควรท า (Do’s) 
 

ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
 

1.ยึดมั่นในการปกครอง ระบอบ
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเปน็ประมุก 

- ตระหนักและยึดมันในหลักการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
- รับฟังคดิเห็นของเพื่อนร่วมงาน 
หรือผู้ที่มีส่วนได้สว่นเสียและน า 
ความคดิเห็นที่เป็นประโยชน์ไปใช้ 
ในการปฏิบัติงาน และ/หรือประกอบการ
พิจารณา การพัฒนาการท างานให้ดียิ่งขึ้น 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยสามารถอธิบาย 
เหตุผลในเรื่องต่าง ๆ ข้อมูลที่จ าเป็นให้
ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบดว้ยการปฏิบัติหน้าที่
จ าเป็นต้องตัดสินใจด้วยเสียงข้างมาก 
จะต้องให้ความส าคัญแกค่วามคดิ
ความเห็นของเสียงส่วนน้อยด้วย 

- แสดงพฤตกิรรมที่ก่อใหเ้กิดความ
เคลือบ แคลงสงสัยว่าเป็นการต่อต้าน
ปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
- ใช้อ านาจบังคับหรือแสตง 
พฤติกรรมที่ ก่อให้เกิดความเคลือบ
แคลงสงสัยว่าเป็น การกดดันให้เพื่อน
ร่วมงาน ผู้มีส่วน เกี่ยวขอ้งผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย หรือผู้อื่น ปฏิบัติตามความ
ต้องการของตน 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการกระท าที่ไมจ่งรักภักดตี่อ 
สถาบันต่อพระมหากษัตริย์ 

2.ซื่อสัตย์ สุจริต ส านึกที่ดีและ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

- ตระหนักในบทบาทหน้าที ่
รับผิดชอบทั้งในหน้าที่ราชการที่ด ี
และข้าราชการที่ด ี
- ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบ 
รวดเรว็เต็มก าลังความสามารถและกล้า
รับผิดชอบในความผดิพลาดที่เกิดขึ้นจาก
การปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งพร้อมรับการ
ตรวจสอบจาก บุคคลหรอืหน่วยงานที่มี
หน้าที่ใน การตรวจสอบเสียสละและอุทิศ
ตนในการท างาน 

- ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติ 
หน้าที่โดย ไม่ค านึงถึงความเสียหายที่
อาจจะเกิดขึ้น ต่องานต่อองค์กรต่อ
รัฐบาลต่อประชาชน หรอืต่อ
ประเทศชาต ิ
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการกระท าที่ขาดความ
รับผิดชอบ ต่อหน้าที่ปฏบิัติหน้าที่ด้วย
ความล่าช้าไม่ โปร่งใส 

3.เรียนรู้วัฒนธรรม ประเพณีไทย
และสามารถปฏิบัติตามได้ 

-น าหลักธรรมตามศาสนาที่เคารพนับถือ 
มาประยุกต์ใชใ้นการปฏิบัติหน้าที่ 

-ไม่ลบหลู่ดูแคลนหรือด้อยค่าศาสนาใด
ศาสนาหนึ่ง 

4.รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทย
อันงดงาม 

-สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจสืบ
ทอดและท านุบ ารุงศาสนาให้มีความเจริญ
ยั่งยืน 

-ไม่ขัดขวางการท านุบ ารงุศาสนาและ
การปฏิบัติศาสนกจิทั้งปวง 

5.ค านึงถึงผลประโยชน์ของ
ส่วนรวม และของชาติมากกว่า
ผลประโยชน์ของตนเอง 

-มีส่วนรว่มในการพัฒนาประเทศให้
เจริญก้าวหน้า 

-ไม่ควรกระท าให้เกิดการ
กระทบกระเทือนต่อความมั่นคงของ
ชาต ิ

 


