
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาดี พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00 0.00

2
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบลนาดี
1 0.00 0.00

3 มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลนาดี" 1 0.00 0.00

4
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00

5 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00 0.00

6 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 0.00

7
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 0.00 0.00

8
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลน

าดี
2 0.00 0.00
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9 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

10

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

เทศบาลตำบลนาดีด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรร

มและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

11
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

12 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

13 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลนาดี 3 0.00 0.00

14 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 30,000.00 0.00

15 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

16 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00



** ข้อมูล ณ วันที่ 24 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายธารแสงทอง อำเคน ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

- ขาดแคลนงบประมาณในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม - บุคลากรไม่เพียงพอต่อการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ข้อเสนอแนะ -ด้านการขาดแคลนงบประมาณในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เห็นควรบูรณาการกับหน่วยงานอื่น

หรือพิจารณาจัดงาน โดยไม่ใช้งบประมาณ -ด้านการขาดแคลนบุคลากรในการทำงาน เห็นควรประชาสัมพันธ์รับโอน (ย้าย) ข้าราชการ หรือเปิดรับสมัครพนักงานจ้างเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นในตำบลนาดีต่อไป

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 16 โครงการ

 รอการรายงาน 4 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 8 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 4 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 53.33


